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План мероприятий (дорожная карта) 

по реализации Положения о системе наставничества обучающихся в МБОУ «Заречномедлинская СОШ» на 2024 – 2025 учебный год  

 

№ 

п/п 
Мероприятие 

Сроки Ответственный 

1 Анкетирование участников. Проведение мониторинга личной удовлетворенности 

участием в программе наставничества. 

май, ноябрь 2024 Владыкина М.В., куратор 

2 Публикация результатов программы наставничества, лучших наставников, на 
сайте образовательной организации 

октябрь 2024 Ефремова Т.Н., 

ответственный за 

информатизацию 

3 Внесение данных об итогах реализации программы наставничества в базу 
наставников и базу наставляемых 

июнь, декабрь 2024 Владыкина М.В., куратор 

4 Формирование базы наставляемых из числа обучающихся, педагогов, 

представителей родительской общественности, выпускников, партнеров и т. д.  

20.09.2024 Владыкина М.В., куратор 

5 Формирование базы наставников из числа обучающихся, педагогов, 

представителей родительской общественности, выпускников, партнеров и т. д  

В течение всего 

периода  

реализации ЦМН  

Владыкина М.В., куратор 

6 Формирование перечня партнерских организаций в целях привлечения их к 

реализации программы (системы) наставничества  

до 10.10.2024  Владыкина М.В., куратор 

78 Заключение соглашений с организациями- партнерами по внедрению целевой 

модели наставничества  

до октября 2024  Владыкина Л.Я., директор 

9 Организация общей встречи наставников и наставляемых в формате 

«нетворкинг» (комплекс упражнений на знакомство, взаимодействие и 

коммуникацию)  

10.09.2024 Владыкина М.В., куратор 

10 Формирование наставнических пар или групп  до 10.09.2024 Владыкина М.В., куратор 



11 Оформление согласий на обработку персональных данных участников целевой 

модели наставничества и законных представителей обучающихся, не достигших 

14-летнего возраста  

до конца октября 

2024 

Ефремова Т.Н., 

ответственный за 

информатизацию 

12 Организация работы наставнических пар или групп:  

- встреча-знакомство;   

- пробная встреча;  

- встреча-планирование;  

- совместная работа наставника наставляемого в соответствии с разработанным 

индивидуальным планом;  

- итоговая встреча  

В течение всего 

периода  

реализации ЦМН 

Классные руководители 

13 

 

Проведение первых организационных встреч внутри наставнической 

пары/группы  

до конца сентября 

2024 

 

14 Утверждение индивидуальных планов  до конца октября  Владыкина Л.Я., директор 

15 Реализация индивидуальных планов  в течение всего 

периода  

Куратор, наставники 

16 Выступление на педагогическом совете с информацией о реализации целевой 

модели наставничества, проведение анкетирования  

до октября 2024  Владыкина М.В., куратор 

17 Выступления на родительских собраниях с информацией о реализации целевой 

модели наставничества, проведение анкетирования  

в течение года  Владыкина М.В., куратор 

18 Организация тематических классных часов в любом формате «Успех каждого 

ребенка» с целью информирования обучающихся о реализации целевой модели 

наставничества, проведение анкетирования  

в течение года  Иванова С.А., советник 

директора по воспитанию 

19 Контроль процедуры внедрениями реализации целевой модели наставничества  В течение всего 

периода  

реализации  

ЦМН  

Докучаева О.Ю., 

заместитель директора по 

ВР 

20 Создание условий для участия представителей образовательной организации в 

региональных и всероссийских тематических событиях/конкурсах/фестивалях  

В течение всего 

периода  

реализации  

ЦМН  

Владыкина М.В., куратор 

21 Разработка дорожной карты на 2025 год декабрь Владыкина Л.Я., директор 

Владыкина М.В., куратор 
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